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DEINE HERAUSFORDERUNGEN BEI UNS
• Sicherstellung der qualitätsgerechten Bearbeitung aller Geschäftsvorfälle in der Kreditoren- und Debitorenbuchhaltung 

sowie des Zahlungsverkehrs auf Basis der rechtlichen und firmeninternen Vorgaben
• Sicherstellung des Ablaufs der Rechnungseingangsprüfung, der Weiterberechnung sowie der fristgerechten Faktura
• Verantwortlich für die kaufmännische Betriebsorganisation
• Bearbeitung aller steuerrelevanten Themen
• Erstellung von Monats-, Quartals- und Jahresauswertungen und vorbereitende Jahresabschlussarbeiten nach HGB
• Optimierung der softwaregestützten Workflows und Steuerung und Weiterentwicklung der Schnittstellen von Finanzbuchhal-

tung und Kostenrechnung an die Warenwirtschaft

Als stark expandierendes Unternehmen in Thüringen sind wir die erste Adresse für Qualität und Service rund um das Thema 
Baustoffe. Als Vollsortimenter mit über 30 Jahren Erfahrung halten wir für Handwerker, Bauunternehmen, Architekten und pri-
vate Bauherren für jede Herausforderung rund ums Bauen, Modernisieren und Renovieren die passende Lösung bereit, Getreu 
dem Motto „Alles vom Keller bis zum Dach“.

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt Verstärkung am Standort Bad Langensalza in Vollzeit.

Kaufmännische Leitung (m/w/d) 

WIR SUCHEN IN THÜRINGEN

DAMIT ÜBERZEUGST DU UNS  
• Erfolgreich abgeschlossene kaufmännische Ausbildung mit Zusatzqualifikation Bilanzbuchhaltung oder Betriebswirtschafts-

studium
• Kaufmännisches Schwergewicht mit breiter fachlicher Aufstellung und Bereitschaft, auch selbst kaufmännische Projekte 

umzusetzen
• Hervorragender Umgang mit den gängigen MS-Office-Anwendungen (Word, Excel, Outlook)
• Teamfähigkeit, eine zielorientierte und gewissenhafte Arbeitsweise, eine starke Kommunikationsfähigkeit sowie soziale Kom-

petenz
• Mit hohem Maß an Einsatzbereitschaft und Belastbarkeit

DAS BIETEN WIR DIR 
• Dynamisch familiengeführtes Unternehmen
• Kollegiales Miteinander mit einem kompetenten Team
• Abwechslungsreiche Arbeit
• Leistungsgerechte Vergütung
• Flexible Arbeitszeiten, 30 Tage Urlaub
• Attraktive Sozialleistungen (betriebliche Altersvorsorge, Zugang zum Gutscheinportal „Corporate Benefits“, Business Bike 

und weitere)

WIR HABEN DICH ÜBERZEUGT?
Dann freuen wir uns auf Deine Bewerbung an bewerbung-thueringen@rueppel.de & bewerbung@rueppel.de unter Angabe Deiner 
Gehaltsvorstellung und Deines frühestmöglichen Eintrittstermins.


